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Priloha

Zasady povinného a odporicaného ockovania osob, ktoré st profesionalne vystavené
zvySenému nebezpecenstvu vybranych nakaz

V sulade so zdkonom €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona ¢. 140/2008 Z. z., so zdkonom
¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, s vyhlaSkou MZ SR ¢. 585/2008 Z. z., ktorou sa
ustanovuju podrobnosti o prevencii a kontrole prenosnych ochoreni, s vyhlaskou MZ SR
¢. 292/2008 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby,
o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonéavajl, a o poziadavkach na ich odborna sposobilost’
a s nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢. 338/2006 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov
pred rizikami stivisiacimi s expoziciou biologickym faktorom pri praci.

uréujem

nasledovné zasady povinného a odporucaného ockovania osob, ktoré su profesionalne
vystavené zvySenému nebezpecenstvu vybranych nakaz:

I. Povinné ockovanie

1. Zamestnanci, ktori st pri praci priamo exponovani nakaze, proti ktorej nie st imunni
su povinni chranit’ sa proti nej o¢kovanim v sulade s § 51 ods. 1 pism. d) zédkona ¢. 355/2007
Z.7.

2. Povinné ockovanie sa v stulade s § 8 vyhlasky MZ SR ¢. 585/2008 Z. z. vykonava
u zamestnancov, ktori su profesiondlne vystaveni zvySenému nebezpecenstvu tuberkulozy,
virusovej hepatitidy typu A (VHA), virusovej hepatitidy typu B (VHB), besnoty, chripky
a kliestového zépalu mozgu. V § 8 st zahrnuté podrobnosti o povinnom ockovani podla
profesie a podl'a pracovnej ¢innosti zamestnancov.

3. Novo nastupujlicich zamestnancov je potrebné zacat’ o¢kovat’ minimélne dva tyzdne
pred nastupom do zamestnania.
4. Ak zakladné ockovanie pozostdva z viacerych davok ockovacej latky (proti VHA,

VHB, besnote a kliestovému zapalu mozgu) je zamestnanec chraneny pred nakazou az po
kompletnom ockovani, t. j. po aplikacii vSetkych predpisanych davok zakladného ockovania.
Je nevyhnutné dodrzat’ ¢asové intervaly medzi jednotlivymi davkami zakladného ockovania
a preockovania podl'a pisomnej informacie pre pouzivatela (PIL) ku konkrétnej oCkovace;j
latke. Zamestnanec je spoOsobily na pracu uz po podani prvej davky ocCkovacej latky, ale
ochrana pred ndkazou je len ¢iasto¢na.



5. Ockovanie v sulade s § 1 ods. 3 pism. c¢) vyhlasky MZ SR ¢. 292/2008 Z. z. zabezpeci
lekdr pracovnej zdravotnej sluzby (PZS), ktory vykonava posudzovanie zdravotne]
spdsobilosti na pracu, vratane vykonu lekarskych preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k praci.
6. V pripade, ak lekarsku preventivnu prehliadku vo vzt'ahu k praci nevykonava lekar
PZS, ockovanie zabezpeci lekar, ktory poskytuje vSeobecni ambulantnu starostlivost’ pre
dospelych, resp. pre deti a dorast, s ktorym mé& zamestnanec uzatvorenu dohodu
o poskytovani zdravotnej starostlivosti (d’alej len ,,v§eobecny lekar®).

7. Vseobecny lekar predpiSe ockovaciu latku zamestnancovi na lekarskom predpise.
Sposob uhrady predpisanej o¢kovacej latky vyznaci preskrtnutim policka ,,hradi poistovna®.
8. Lekar PZS vypracuje pre zamestndvatela zoznam zamestnancov podliehajucich
povinnému oc¢kovaniu podl'a profesie a podl'a pracovnej ¢innosti.

9. Povinné ockovanie zamestnancov hradi zamestnavatel v stlade s § 14, ods. 4
nariadenia vlady SR ¢. 338/2006 Z. z..

10.  Zamestnavatel' dohodne sposob uhrady ockovacej latky s lekarom PZS alebo so
vSeobecnym lekarom.

11.  Zamestnavatel uchovidva a aktualizuje zoznam zamestnancov podliehajicich

povinnému ockovaniu a zoznam ockovanych zamestnancov, ktory na poziadanie predlozi
organom S$tatnej spravy na useku verejného zdravotnictva .

12. Nepodrobenie sa povinnému ockovaniu znamena porusenie § 51 ods. 1 pism. d)
zékona €. 355/2007 Z. z., t. j. priestupok na tseku verejného zdravotnictva (§ 56 ods. 1 pism.
a).

13. 'V pripade kontraindikacie ocCkovania u zamestnanca je potrebné vyjadrenie
prislusného odborného lekara, ktory kontraindikuje podanie konkrétnej ockovacej latky a
nasledne vyjadrenie lekdra PZS, ¢i je zamestnanec spdsobily na vykon prace vo zvySenom
profesiondlnom riziku ndkazy, proti ktorej nie je z dovodu kontraindikédcie ockovany.
Kontraindikaciu o¢kovania je potrebné prehodnotit’ s Casovym odstupom.

II. Odporucané ockovanie

1. Odportucané ockovanie sa v sulade s § 10 vyhlasky ¢. 585/2008 Z. z. vykonéva u 0sdb,
ktoré s profesiondlne vystavené zvySenému nebezpecenstvu virusovej hepatitidy typu A,
virusovej hepatitidy typu B, besnoty, chripky a kliestového zépalu mozgu. V § 10 st zahrnuté
aj podrobnosti o povinnom ockovani podla profesie a podla pracovnej cinnosti
zamestnancov.

2. Lekar PZS vypracuje pre zamestndvatela zoznam zamestnancov, ktorym odporuca
ockovanie podl'a profesie alebo podl'a pracovnej Cinnosti. Rozhodnutie o realizacii o¢kovania
je na zvazeni zamestnanca, pripadne jeho zamestnéavatela.

3. Odporucané ockovanie moze hradit’ zamestnavatel' alebo zamestnanec po vzajomnej
dohode.
4. Na realizaciu odporuc¢aného ockovania sa v plnom zneni vzt'ahuji body 4., 5., 6. a 7.

Casti I. ,,Povinné oCkovanie*.
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